
Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* Con qué frecuencia el tutor o tutora explicó al inicio del curso los objetivos o resultados de aprendizaje
que debías lograr.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora explicó la planificación del curso.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora explicó la importancia de los aprendizajes del curso para tu futuro desempeño.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora enfatizó la comprensión de conceptos, más que la memorización de la información.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora te explicó el razonamiento que realizó para enfrentar problemas y/o procedimientos.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora te ayudó a entender claramente conceptos y/o procedimientos.
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Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora te estimuló a aprender de manera más autónoma.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora te orientó en el empleo de métodos que te permitieron la resolución de desafíos.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora te motivó a participar en discusiones grupales y/o entre pares a desarrollarse en
modalidad remota y/o presencial.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora estimuló tu pensamiento creativo, analítico y/o crítico.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora utilizó materiales y/o recursos digitales (bibliografía, videos, esquemas, actividades,
módulos, etc.) que facilitaron tu comprensión de los contenidos del curso.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora indagó tu nivel de conocimientos y habilidades al comienzo del curso.
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Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora evaluó tu desempeño en base a criterios explícitos y conocidos.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora observó tus habilidades y/o desempeño en una situación real o simulada.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora se mantuvo atento al progreso de tus aprendizajes en el curso.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora te comunicó tu progreso en los aprendizajes esperados para el curso.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora te hizo sugerencias específicas para mejorar tu aprendizaje.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora creó un ambiente de confianza que favoreció el aprendizaje en modalidad remota y/o
presencial.
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Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora fue respetuoso con los y las estudiantes.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora mostró disposición a escuchar a los y las estudiantes a través de diferentes medios.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora estuvo disponible para responder tus consultas en el medio y horario de atención
acordado.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora administró bien el tiempo durante las sesiones remotas y/o presenciales.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora utilizó herramientas de comunicación como anuncios, correos, videoconferencias para
coordinar las distintas actividades del curso.

Nunca Pocas veces Muchas veces Siempre No aplica

* El tutor o tutora puso a tu disposición material del curso de manera oportuna.
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Sí No

* ¿Recomendarías este tutor o tutora a un amigo o amiga?

* Comenta sobre aquellos aspectos positivos o que te parecen destacables del curso, o del trabajo del tutor
o tutora.

* Comenta sobre aquellos aspectos que te parece deberían mejorar del curso o del trabajo del tutor o
tutora.
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